
Муниципальное казенное учреждение культуры
«Сланцевская межпоселенческая центральная районная библиотека»

ВОЛОНТЁРЫ И 
БИБЛИОТЕЧНЫЕ ПРОЕКТЫ
СОВМЕСТНОЕ ВОПЛОЩЕНИЕ 
ТВОРЧЕСКИХ ИДЕЙ



Волонтеры по возрасту:

1. до 18 лет, школьники;

2. 19 - 25 лет, студенты;

3. 26 – 55, работающие люди;

4. старше 55 лет, «серебряные» волонтеры.



• Дополнительные баллы при поступлении в вуз (для школьников); 

• Поощрение на уровне администрации;

• Самореализация;

• Реализация проектов;

• Поездки и экскурсии;

• Бесплатное прохождение курсов; 

• Участие в семинарах обмена опытом;

• Ценные подарки.

Плюсы:



Льготы для волонтеров в области культуры и искусства:

• Организаторы фестивалей смогут 

рассчитывать на бесплатно посетить 

курсы маркетинга и PR;

• Волонтеры, занятые в области 

библиотечной деятельности, получат 

право на бесплатный доступ к 

электронным библиотекам и архивам;

• Посещение мероприятий в качестве 

гостя или эксперта.



• Заинтересованность библиотеки в целом в поддержке и развитии 

волонтёрской деятельности

• Открытость инициативам волонтёров

• Месторасположение библиотеки

• Высокий статус библиотеки в местном сообществе

• Заинтересованность в развитии добровольчества со стороны 

вышестоящего руководства 

• Неформальное взаимодействие с добровольцами (например, совместное 

проведение досуга)

• Удобный график работы библиотеки

• Партнёрская поддержка

Факторы, благоприятствующие развитию волонтёрской деятельности в 
библиотеке



Деятельность волонтеров в  библиотеке:

1. Проводить мероприятия и мастер-классы;

2. Участвовать в проектной деятельности;

3. Заниматься фандрейзингом и френдрейзингом — привлекать 

средства к осуществлению библиотечных проектов;

4. Осуществлять рекламную деятельность;

5. Оказывать помощь пользователям библиотек в работе с 

компьютером;

6. Участвовать в мероприятиях, помогают в организации и проведении.



Работа с сегментом 35+

1. Компетентность в теме

2. Стабильность

3. Ответственность

4. Владение современными 

технологиями …

1. Занятость

2. Приоритеты

3. Отсутствие стимула

4. Сформированные взгляды… 



Работа с сегментом 55+

1. Интересные люди с большим 

жизненным опытом

2. Готовы общаться и быть в центе 

событий

3. Неравнодушны к жизни города или 

района

4. Много свободного времени

5. Общительны …

1. Малая мобильность

2. Проблемы со здоровьем



Добровольческое движение «Волонтеры
книжной культуры» библиотеке в городе
Губкинском Ямало-Ненецкого автономного
округа с февраля 2016 года. На сегодняшний
день к нему присоединились уже 70 человек
«серебряного» возраста.

Волонтеры участвуют в двух инклюзивных
проектах. В 2016 году в библиотеке создан
«Клуб интересных встреч и сообщений» для
поддержки людей с ограниченными
возможностями здоровья. Он помогает им
участвовать в жизни общества, обретать
уверенность в себе, проявлять творческие и
интеллектуальные способности.

Кроме того, в 2020 году в библиотеке
стартовал социально-досуговый
инклюзивный проект «Особых рук
творенье». В качестве арт-терапии в нем
используется лозоплетение.



Леушинская библиотека — филиала № 2 имени Н.В. Лангебах (сельское
поселение Леуши, Ханты-Мансийский автономный округ)
«Мы предложили нашим активным читателям, неравнодушным к жизни
поселка и библиотеки, помочь нам в проведении некоторых мероприятий.
Постепенно жители поселка стали сами предлагать свою помощь, так у нас
сложился костяк из волонтеров, которые рады оказать нам поддержку.
В основном помощники библиотеки — «серебряные» волонтеры, активные и
инициативные жители села Леуши в возрасте 58–70 лет. Добровольцы
помогают в деятельности клуба пожилых людей «Завалинка».


